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附件 1

业务人员培训费项目 2022 年度绩效自评报告

一、绩效目标批复下达情况

2022 年县财政局拨付业务人员培训费 18 万元。为了保障

事业活动正常运行，维持单位正常运转，进一步优化县融媒体

中心融合改革发展，加大培训力度，从而提高采编播工作人员

的业务水平能力，最大限度地激发全体职工工作积极性，增强

中心的生机和活力，不断提升新闻传播力和影响力。

二、绩效目标完成情况分析

（一）资金投入情况分析。

截止2022年12月份县财政局共拨付业务人员培训费项目

经费 18 万元。截止目前共支出 4.614 万元，预算执行率为

25.63%。财务严格按照《项目资金管理办法》进行账务处理，

项目资金无挪用、截留等情况。

（二）绩效目标完成情况分析。

2022 年项目未达到绩效目标，在项目完成上严格按照

申报计划和上级批复要求组织实施。

1、产出指标完成情况分析。

(1)数量指标：培训人数 55 人;培训次数 20 次。
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(2)质量指标：培训合格率达到 100%。

(3)时效指标：培训完成日期 2022 年全年。

(4)成本指标;培训费用 4.614 万。

2、效益指标完成情况分析。

(1)社会效益：广播电视的影响力不断增强。

(2)可持续影响：我县新闻报道质量持续向好。

3、满意度指标完成情况分析。

业务人员满意度达到 100%。

二、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

疫情原因，减少了培训次数

四、绩效自评结果拟应用和公开情况

（一）根据项目绩效自评表将项目目标进行量化评价，该

项目自评指标得分 89.68 分。

（二）项目主管部门将按照财政部门的统一要求，对绩效

评价情况予以公开。

五、其他需要说明的问题

无中央巡视、各级审计和财政监督检查中发现的问题及其

所涉及的金额。


