
附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 2021年效能目标管理责任制考核奖励资金

主管部门 盐池县惠安堡镇人民政府 实施单位 盐池县惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 137.5 137.5 131.36 10 96% 9

    其中：当年财政拨款 137.5 137.5 131.36 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

目标1:2022年效能目标管理责任制考核奖励资金，用于扎实推进民主

法治建设，扎实推进文化繁荣发展，实施脱贫攻坚战略，实施生态立

区战略，实施乡村振兴战略等。

目标1:2022年效能目标管理责任制考核奖励资金，用于扎实推进民

主法治建设，扎实推进文化繁荣发展，实施脱贫攻坚战略，实施生

态立区战略，实施乡村振兴战略等。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

数量指标
 指标1：涉及农村人口数 19511 19511 5 5

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

 指标2：涉及行政村数 13 13 5 5

质量指标 指标1：资金使用率 大于90% 大于90% 10 9
1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

时效指标
指标1：资金支付是否及

时
及时 及时 10 10

成本指标
指标1：效能目标管理责

任制考核奖励资金
137.5万元 131.36万元 10 9

效

益

指

标

经济效益

指标
指标1：农民增收率 推动增收 推动增收 10 10

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分

社会效益

指标

指标1：提高居民生活保

障

提高生活保

障

提高生活保

障
10 10

生态效益

指标
指标1：提升资源利用率 大于90% 大于95% 10 9

可持续

影响指标

指标1：此项目可持续影

响率
持续 持续 10 9

满意

度指

标

服务对象

满意度

指标

群众办事满意度 大于95% 95% 20 20
同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 100 96

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的

100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 便民服务中心运行经费

主管部门 盐池县惠安堡镇人民政府 实施单位 盐池县惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 15 15 15 10 100% 10

    其中：当年财政拨款 15 15 15 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

目标1：便民服务中心日常运行费。

目标2：保证便民服务中心有效开展工作，及时为百姓服务。

目标1：便民服务中心日常运行费。

目标2：保证便民服务中心有效开展工作，及时为百姓服务。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

数量指标 便民服务中心职工人数 10 10 10 10

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

质量指标 为百姓服务态度率 大于95% 大于98% 10 10
1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

时效指标 办事及时率 大于95% 大于98% 10 10

成本指标
天然气费 12万元 12万元 5 5 财政调整指标

便民服务中心其他方面运

行经费
3万元 3万元 5 4 财政调整指标

效

益

指

标

经济效益

指标

带动便民服务中心有效发

展率
大于95% 大于98% 10 10

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

社会效益

指标
提升群众办事认知率 大于95% 大于98% 10 10

可持续

影响指标
提高为百姓办事效率 大于95% 大于98% 10 10

满意

度指

标

服务对象

满意度

指标

群众办事满意度 大于95% 95% 20 20
同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 90 89

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的

100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

部门项目支出绩效自评表
（ 2021年度）

项目名称 2021年惠苑村乡村振兴示范村建设环境整治项目

主管部门及代码 盐池县惠安堡镇人民政府 实施单位 盐池县惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初

预算
全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 100 100 100 10 100% 10

    其中：当年财政拨款 100 100 100 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 分值 指标值（A）

全年实际值

（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析

产

出

指

标

（40

分）

数量指标

指标1:人居环境整治村数

量
5 1个行政村 1个行政村

完成值达到指标值，记满分；未
达到指标值，按B/A或A/B×该指标

分值记分。

5

指标2：开展人居环境整

治，清除残垣断壁，拆除

废旧棚圈、危旧房屋，清

理三大堆

5 长期 长期 5

质量指标

指标1: 农村生活污水治

理率
5 100% 100%

1.若为定性指标，则根据“三档

”原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指

标值，记满分；未达到指标值，

按B/A或A/B×该指标分值记分。

5

指标2：按照农村人居环

境整治考核办法完成农村

人居环境整治工作

5 100% 100% 5

时效指标 指标1：项目完成时间 10 2022年12月 2022年12月 10

成本指标

指标1:2021年惠苑村乡村

振兴示范村建设环境整治

项目

10 100万元 100万元 10

社会效益

指标

指标1：通过对改善农村

人居环境、增强农民群众

的获得感和幸福感的作用

20 效果显著 效果显著

1.若为定性指标，则根据“三档

”原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指

标值，记满分；未达到指标值，

按B/A或A/B×该指标分值记分。

18

可持续

影响指标

指标1：农村人居环境质

量可持续提升效果
20 不断改善 不断改善 18

满意

度指

标

（20

分）

服务对象

满意度

指标

指标1：群众对人居环境

整治满意度
20 ≥94% 94%

满意度在95%以上（20分）满意度

在90%以上（15分）；满意度在

90%以下及80%以上（12分）；满

意度在80%以下及60%以上

（10分）；满意度在60%以下（5

20

总 　　　 分 96

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）、80-

50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值为≤

**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 机关后勤用行经费

主管部门 盐池县惠安堡镇人民政府 实施单位 盐池县惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 22.5 22.5 22.5 10 100% 10

    其中：当年财政拨款 22.5 22.5 22.5 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

目标1：保障我镇全镇职工的伙食，提高干部的生活质量 。     

目标2：保障后勤运行。

目标1：保障我镇全镇职工的伙食，提高干部的生活质量 。    

目标2：保障后勤运行。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

数量指标

 指标1：后勤每天用餐职

工人数
90 90 5 5

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

指标2：职工用餐次数： 每天3次 每天3次 5 5

质量指标 指标1：干部生活质量： ≥90% ≥90% 10 10
1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

时效指标  指标1：供应伙食的时间 早中晚 早中晚 10 10

成本指标  指标1：购买粮油蔬菜费 22.5万元 22.5万元 10 10

效

益

指

标

经济效益

指标
指标1：有效经费节支 ≥95% ≥95% 10 10

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分

社会效益

指标

 指标1：伙食质量提高

率：
≥90% ≥90% 10 9

生态效益

指标
指标1：减少资源消耗率 ≥90% ≥90% 10 9

可持续

影响指标

 指标1：持续发挥作用的

期限
全年 全年 10 10

满意

度指

标

服务对象

满意度

指标

群众办事满意度 大于95% 95% 20 20
同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 100 98

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的

100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 基层组织和社区建设经费

主管部门 惠安堡镇人民政府 实施单位 惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 14.63325 14.63325 14.63325 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 14.63325 14.63325 14.63325 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

目标1：主要用于2022年辖区13个村的村民自治、村务公开、妇联活动等基层政权

和社区建设方面的经费。

目标1：主要用于2022年辖区13个村的村民自治、村务公开、妇联活动

等基层政权和社区建设方面的经费。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（40分）

数量指标

（10分）

指标1：村级基础设施建

设保障
全镇 全镇 10 10

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

质量指标

（10分）

指标1：村级基础设施建

设保障覆盖率：
≥95% ≥98% 10 10

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分

值记分。

时效指标

（10分）
指标1：完成时间： 按时完成 按时完成 10 10

指标1：其他基层政权建

设方面费用
14.63325万元

14.63325万

元
5 5

效

益

指

标

（40分）

经济效益

指标（10

分）

指标1：提升群众认知率 ≥90% ≥98% 10 9 1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分

值记分。

社会效益

指标（10

分）

指标1：村务公开的影响

率：
≥95% ≥98% 10 9

生态效益

指标（10

分）

指标1：提升资源利用率 ≥95% ≥95% 10 9

可持续

影响指标

（10分）

指标1：对本行业未来可

持续发展的影响
可持续 可持续 10 9

满意度指

标

（20分）

服务对象

满意度

指标（20

分）

指标1：群众对工作满意

度：
≥95% ≥95% 20 20

同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 100 91

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）、

80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值为

≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 禁牧工作经费

主管部门 惠安堡镇人民政府 实施单位 惠安堡镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 15 15 15 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 15 15 15 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

目标1：对全镇13个村继续加大封山禁牧力度，确保辖区内禁牧效果明显好转。
目标2:完成禁牧宣传工作，提高封山禁牧政策知晓率 。

目标1：对全镇13个村继续加大封山禁牧力度，确保辖区内禁牧效果明

显好转。

目标2:完成禁牧宣传工作，提高封山禁牧政策知晓率 。

绩
效

指

标

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指标值

（A）
全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析
及改进措施

产

出

指

标
（40分）

数量指标

（10分）

指标1：督查各村： 13 13 2 2

完成值达到指标
值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

指标2：督查面积：
≥1050平方公

里
≥1050平方公里 2 2

指标3：宣传次数： 60 100 6 6

质量指标

（10分）

指标1：禁牧督查频率： ≥95% 98% 5 5

1.若为定性指

标，则根据“三
档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-
0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到
指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或
A/B×该指标分

值记分。

指标2：政策知晓率： ≥95% 98% 5 5

时效指标
（10分）

指标1：督查时间： 2022年/全年 2022年/全年 10 10

成本指标

（10分）

指标1：禁牧督查租车费 4.3853万元 4.3853万元 5 5 财政调减指标

指标2：宣传费用 0.174万元 0.174万元 2 2

指标3：禁牧督查伙食补
助费

10.4407万元 10.4407万元 3 3

效

益
指

标

（40分）

经济效益

指标（10

分）

指标1：提高非农生产收

益和生态效益
≥95% ≥95% 10 9

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按
照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。
2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满
分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分
值记分。

社会效益

指标（10

分）

指标1：提高群众舍饲养

殖理念：
≥95% ≥95% 10 9

生态效益

指标（10

分）

指标1：生态环境改善 明显 明显 10 9

可持续

影响指标

（10分）

指标1：绿化环境，保护

草原：
可持续 可持续 10 9

满意度指

标

（20分）

服务对象
满意度

指标（20

分）

指标1 ：群众对禁牧工作
满意度

95% 95% 20 20
同效益指标得分
计算方式。

总 　　　 分 100 96

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）
、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值

为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。
　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 经济建设与服务经费

主管部门 盐池县惠安堡镇人民政府 实施单位 盐池县惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 11.7066 11.7066 11.7066 10 100% 10

    其中：当年财政拨款 11.7066 11.7066 11.7066 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

目标1：主要用于教育、医疗、社会保障等工作经费。 目标1：主要用于教育、医疗、社会保障等工作经费。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

数量指标
指标1：教育、医疗、社

会保障宣传次数：
大于等于1次 大于等于1次 10 10

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

质量指标 指标1：宣传知晓率： ≥90% ≥90% 10 10
1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

时效指标 指标1：按季度完成：
3月、6月、9

月、12月

3月、6月、9

月、12月
10 10

成本指标 指标1：其他方面 11.7066万元 11.7066万元 10 10

效

益

指

标

经济效益

指标

指标1：提高群众经济收

入
≥95% ≥95% 10 10

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

社会效益

指标
指标1：提升劳动生产力 ≥95% ≥95% 10 10

可持续

影响指标
指标1：可持续影响力： 全年 全年 10 10

满意

度指

标

服务对象

满意度

指标

群众办事满意度 大于95% 95% 20 20
同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 90 90

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的

100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 行政执法工作经费

主管部门 惠安堡镇人民政府 实施单位 惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 7.5 7.5 7.5 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 7.5 7.5 7.5 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

用于保障执法车辆运行、装备购置维护，做到执法车辆、执法服装、标志标
示、执法文书、执法记录仪“六统一”。

用于保障执法车辆运行、装备购置维护，做到执法车辆、执法服装、
标志标示、执法文书、执法记录仪“六统一”。

绩

效
指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出
指

标

（40分）

数量指标
（10分）

指标1：执法工作完成率 100% 100% 10 10

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

质量指标
（10分）

指标1：执法工作规范性 100% 100% 10 10

1.若为定性指
标，则根据“三

档”原则分别按
照指标值的100-

80%（含）、80-
50%（含）、50-

0%来记分。
2.若为定量指

标，完成值达到
指标值，记满

分；未达到指标
值，按B/A或

A/B×该指标分

时效指标

（10分）

指标1：执法工作完成及

时性
100% 100% 10 10

成本指标

（10分）
指标1：执法成本 7.5万元 7.5万元 10 10 财政调减指标

效
益

指
标

（40分）

经济效益

指标（10
分）

指标1：行政执法工作经
费有效经费节支

效果显著 效果显著 10 9

1.若为定性指
标，则根据“三

档”原则分别按
照指标值的100-

80%（含）、80-
50%（含）、50-

0%来记分。
2.若为定量指

标，完成值达到
指标值，记满

分；未达到指标
值，按B/A或

A/B×该指标分

值记分。

社会效益
指标（10

分）

指标1：政策知晓率 大于90% 大于90% 10 9

可持续
影响指标

（10分）

指标1：执法机制可持续

性
长期 长期 10 10

满意度指
标

（20分）

服务对象
满意度

指标（20
分）

指标1 ：群众对基层民兵

工作的满意度
95% 95% 20 20

同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 90 88

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%
（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指

标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 农业与农村建设经费

主管部门 惠安堡镇人民政府 实施单位 惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 14.63325 14.63325 14.63325 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 14.63325 14.63325 14.63325 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

目标1：农业和农村建设发展的根本任务是建设社会主义新农村，实现乡村

振兴，使农村基础设施根本改善，农村生态环境人居环境明显改观，保障人

民生活。

目标1：农业和农村建设发展的根本任务是建设社会主义新农村，实现

乡村振兴，使农村基础设施根本改善，农村生态环境人居环境明显改

观，保障人民生活。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（40分）

数量指标

（10分）

指标1：农村基础设施建

设
全镇 全镇 10 9

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

质量指标

（10分）
指标1：基础建设覆盖率 ≥95% ≥98% 10 10

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分

时效指标

（10分）

指标1：工作完成及时

度：
按时完成 按时完成 10 10

成本指标

（10分）

指标1：农业农村设施建

设方面：
18.539万元 18.539万元 10 10

效

益

指

标

（40分）

经济效益

指标（10

分）

指标1：改善群众生活： ≥90% ≥98% 10 10 1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分

值记分。

社会效益

指标（10

分）

指标1：对农业农村建设

方面影响率
≥95% ≥98% 10 10

生态效益

指标（10

分）

指标1：农业自然资源得

到合理的开发、利用和保

护

≥95% ≥95% 10 10

可持续

影响指标

（10分）

指标1：对三农方面影

响：
可持续 可持续 10 10

满意度指

标

（20分）

服务对象

满意度

指标（20

分）

指标1：群众对农业农村

工作满意度：
≥95% ≥95% 20 20

同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 100 99

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指

标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 社会创新管理、民族团结与综合治理

主管部门 盐池县惠安堡镇人民政府 实施单位 盐池县惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 14.63325 14.63325 14.63325 10 100% 10

    其中：当年财政拨款 14.63325 14.63325 14.63325 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

目标1：深入开展平安创建活动，完善重点路段、重点区域治安防控网

络，突出抓好公众聚集场所安全防范，持续开展严打整治斗争，打好

禁毒人民战争，切实维护人民生命财产安全。           

目标2：强化普法宣传教育，规范行政执法行为，维护社会公平正义。

目标1：深入开展平安创建活动，完善重点路段、重点区域治安防控

网络，突出抓好公众聚集场所安全防范，持续开展严打整治斗争，

打好禁毒人民战争，切实维护人民生命财产安全。        

目标2：强化普法宣传教育，规范行政执法行为，维护社会公平正义

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

数量指标

指标1：扫黑除恶宣传活

动次数
大于5次 8次 5 5

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

指标2：组织民族团结活

动次数：
1次 1次 5 5

质量指标
指标1：平安创建率： 大于90% 大于98% 5 5

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

指标2：治安案件发生降

率：
持续下降 持续下降 5 5

时效指标
指标1：扫黑除恶宣传时

间
4次 5次 10 10

成本指标

指标1：宣传材料成

本：

10.67485万

元

10.67485万

元
5 5

指标2：日常工作经

费：
3.9584万元 3.9584万元 5 5

效

益

指

标

经济效益

指标

指标1：提升经济发展

效率
≥90% ≥96% 10 10

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

社会效益

指标

指标1：各类安全事故

发生率：
持续下降 持续下降 10 10

可持续

影响指标

指标1：综治工作持续

发挥作用的期限：
持续 持续 10 10

满意

度指

标

服务对象

满意度

指标

群众办事满意度 大于95% 95% 20 20
同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 90 90

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的

100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 生态建设管理经费

主管部门 盐池县惠安堡镇人民政府 实施单位 盐池县惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 14.63325 14.63325 14.63325 10 100% 10

    其中：当年财政拨款 14.63325 14.63325 14.63325 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

目标1：使惠安堡全镇及各村环境卫生治理深入推进，清运垃圾，清理

主干道路、晒场空地、房前屋后乱堆乱放作物秸秆、牲畜粪便、建筑

材料、生活垃圾等，维持生态平衡。

目标2：通过日常对镇区街道环境卫生的打扫、维持、监督、检查，以

及路灯、路牌、下水道、镇区广场设施等维修维护；通过对镇区树

木，花草修剪，浇水以及街区洒水等生态绿化工作的维持、检查。积

极开展“清河专项行动”，排查封堵生活排污口，清理打捞垃圾，拆

除违法建筑等，切实改善水环境。空气污染治理方面，基本消除辖区

秸秆、垃圾焚烧现象 

目标1：使惠安堡全镇及各村环境卫生治理深入推进，清运垃圾，清

理主干道路、晒场空地、房前屋后乱堆乱放作物秸秆、牲畜粪便、

建筑材料、生活垃圾等，维持生态平衡。

目标2：通过日常对镇区街道环境卫生的打扫、维持、监督、检查，

以及路灯、路牌、下水道、镇区广场设施等维修维护；通过对镇区

树木，花草修剪，浇水以及街区洒水等生态绿化工作的维持、检查

。积极开展“清河专项行动”，排查封堵生活排污口，清理打捞垃

圾，拆除违法建筑等，切实改善水环境。空气污染治理方面，基本

消除辖区秸秆、垃圾焚烧现象 

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

数量指标
指标1：环境卫生整治承

包次数
大于3次 4次 10 9

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

质量指标
指标1：村容村貌整齐度 大于95% 大于96% 5 5

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

指标2：生态环境改善率 大于95% 大于98% 5 5

时效指标 指标1：完成时间 2022年 2022年 10 10

成本指标 指标；投入资金 14.63325万

元

14.63325万

元
10 10

效

益

指

标

经济效益

指标

 指标1：带动经济可持续

发展
≥90% ≥90% 10 9

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分

社会效益

指标
指标1：乱堆乱放次数 持续下降 持续下降 10 9

生态效益

指标
指标1：空气质量优良率 持续上升 持续上升 10 9

可持续

影响指标

 指标1：环境卫生整治可

持续期限
可持续 可持续 10 9

满意

度指

标

服务对象

满意度

指标

群众办事满意度 大于95% 95% 20 20
同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 100 95

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的

100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 盐池县2022年元旦春节慰问暨送温暖活动资金

主管部门 盐池县惠安堡镇人民政府 实施单位 盐池县惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 9 9 9 10 100% 10

    其中：当年财政拨款 9 9 9 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

春节期间慰问乡村乡贤、疫情防控工作者表现突出、乡贤村贤、移风

易俗带头人、道德模范户等。

春节期间慰问乡村乡贤、疫情防控工作者表现突出、乡贤村贤、移

风易俗带头人、道德模范户等。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

数量指标

慰问人数 60人 60人 5 5

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

慰问标准
1500元每
人

1500元每
人

5 5

质量指标 资金发放准确率 100% 100% 10 10
1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

时效指标 资金发放及时率 100% 100% 10 10

成本指标 资金投入 9万元 9万元 10 10

社会效益

指标

指标1：提高居民生活保

障

提高生活保

障

提高生活保

障
10 10

可持续

影响指标
指标1：提高群众幸福感 明显 明显 10 10

满意

度指

标

服务对象

满意度

指标

群众办事满意度 大于95% 95% 20 20
同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 80 80

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的

100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 疫情防控卡口执勤人员伙食补助

主管部门 惠安堡镇人民政府 实施单位 惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 26.7528 26.7528 18.0807 10 68.00% 10

    其中：当年财政拨款 26.7528 26.7528 18.0807 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

深入开展疫情防控工作，通过疫情防控值班人员对过往车辆与人员进行排查 ，降低

群众被病毒感染风险，切实维护人民生命安全。                    

深入开展疫情防控工作，通过疫情防控值班人员对过往车辆与人员进

行排查，降低群众被病毒感染风险，切实维护人民生命安全。        

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（40分）

数量指标

（10分）

检查站疫情防控人次 42 大于42人 5 5

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

检查站疫情防控天数 ≥180天 ≥180天 5 5

质量指标

（10分）

疫情防控人员后勤保
障

100% 100% 5 5 1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分

值记分。

确保疫情防控检查工
作出勤率

95% 98% 5 5

时效指标

（10分）

疫情防控检查点人员
生活保障

及时 及时 10 10

成本指标

（10分）

疫情防控采购费用及
电费

18.0807万元
18.0807万
元

10 10 财政调减指标

效

益

指

标

（40分）

经济效益

指标（10

分）

提高群众疫情防控意
识

正常 正常 10 10 1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分

值记分。

社会效益

指标（10

分）

维护群众生命安全，

人民群众生活正常运
行

正常 正常 10 10

生态效益

指标（10

分）

持续降低群众病毒感

染风险
明显 明显 10 10

可持续

影响指标

（10分）
新冠疫情发生率 0% 0% 10 10

满意度指

标

（20分）

服务对象

满意度

指标（20

分）

指标1：群众对工作满意

度：
95% ≥95% 20 19

同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 100 99

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）、

80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值为

≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 惠峰宾馆隔离费用

主管部门 惠安堡镇人民政府 实施单位 惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 4.65 4.65 4.65 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 4.65 4.65 4.65 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

深入开展疫情防控工作，通过疫情防控值班人员对过往车辆与人员进行排查，降低

群众被病毒感染风险，切实维护人民生命安全。                    

深入开展疫情防控工作，通过疫情防控值班人员对过往车辆与人员进

行排查，降低群众被病毒感染风险，切实维护人民生命安全。         

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（40分）

数量指标

（10分）
隔离宾馆房间数 31 31间 10 10

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

质量指标

（10分）
隔离人员住宿保障 100% 100% 10 10

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分

时效指标

（10分）
隔离人员生活保障 及时 及时 10 10

成本指标

（10分）
隔离费用 4.65万元 4.65万元 10 10 财政调减指标

效

益

指

标

（40分）

经济效益

指标（10

分）

提高群众疫情防控意
识

正常 正常 10 9 1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分

值记分。

社会效益

指标（10

分）

维护群众生命安全，
人民群众生活正常运
行

正常 正常 10 9

生态效益

指标（10

分）

持续降低群众病毒感
染风险

明显 明显 10 9

可持续

影响指标

（10分）
新冠疫情发生率 0% 0% 10 10

满意度指

标

（20分）

服务对象

满意度

指标（20

分）

指标1：群众对工作满意

度：
95% ≥95% 20 19

同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 100 96

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）、

80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值为

≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 惠安堡镇2021年农村危房改造补助项目

主管部门 惠安堡镇人民政府 实施单位 惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 6 6 6 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 6 6 6 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

实施农村地区危房改造项目，改造危房2户，使农户住房安全有保障。 实施农村地区危房改造项目，改造危房2户，使农户住房安全有保障。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（50分）

数量指标

（10分）
危房改造户数 2 2 10 10

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

质量指标

（10分）
验收合格率 100% 100% 10 10

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分

时效指标

（10分）
危房改造完成及时率 及时 及时 10 10

成本指标

（10分）
危房改造补贴费用 3万元/户 3万元/户 10 10

效

益

指

标

（30分）

社会效益

指标（10

分）

改善农村住房安全，
提升居住品质

显著 显著 10 9

生态效益

指标（10

分）

人畜分离、卫生厕所
等基本条件

基本保障 基本保障 10 9

可持续

影响指标

（10分）
实现住房安全有保障 100% 100% 10 9

满意度指

标

（20分）

服务对象

满意度

指标（20

分）

指标1：群众对工作
满意度：

95% ≥95% 20 19
同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 100 86

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）、

80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值为

≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 盐池县惠安堡镇临时救助资金

主管部门 实施单位

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 11.29 11.29 11.29 10 100% 10

    其中：当年财政拨款 11.29 11.29 11.29 — 100% —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

1.临时救助及时高效，救急救难；

2.保障困难群众生活，提升困难群众生活水平，增强社会救助的兜底

保障能力；

3.群众满意度持续提高。

1.临时救助及时高效，救急救难；

2.保障困难群众生活，提升困难群众生活水平，增强社会救助的兜

底保障能力；

3.群众满意度持续提高。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（40

分）

数量指标

（10分）
 指标1：救助人数 150 150 10 10

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
质量指标

（10分）

指标1：是否建立社会救

助家庭经济状况核对机制
100% 100% 10 10

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

时效指标

（10分）

指标1：临时救助及时发

放率
2022年/全年 2022年/全年 10 9

成本指标

（10分）
指标1：临时救助金额 11.29万元 11.29万元 10 10

效

益

指

标

（40

分）

经济效益

指标（10

分）

指标1:提升困难群众生活

水平
明显 明显 10 9

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

社会效益

指标（10

分）

指标1：保障困难群众基

本生活
明显 明显 10 9

生态效益

指标（10

分）

 指标1：建立长效机制 建立 建立 10 9

可持续

影响指标

（10分）

指标1：网临时救助制度 建立 建立 10 10

满意

度指

标

服务对象

满意度

指标（20

指标1：受益群众满意度 95% 95% 20 20
同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 100 96

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的

100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 民兵应急分队工作经费

主管部门 惠安堡镇人民政府 实施单位 惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 3.75 3.75 3.75 10 100.00% 7.5

    其中：当年财政拨款 3.75 3.75 3.75 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

目标1：完成民兵应急分队编建及训练。 目标1：完成民兵应急分队编建及训练。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（40分）

数量指标

（10分）

指标1：完成应急救灾训

练1次
1 1 5 5 完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。指标2：救援训练次数1次 1 1 5 5

质量指标

（10分）

指标1：训练时参训人员

出勤率达到100%
100% 100% 5 5 1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分

值记分。

指标2：考核合格率达到

98%
100% 98% 5 4

时效指标

（10分）

指标1：完成民兵点验训

练
2022年/全年 2022年/全年 10 10

成本指标

（10分）
指标1：民兵工作经费 3.75万元 3.75万元 10 10 财政调减指标

效

益

指

标

（40分）

社会效益

指标（10

分）

指标1：完成了救援训

练，维护了社会稳定
效果显著 效果显著 20 20

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

可持续

影响指标

（10分）

指标1：激发了广大民兵

的工作积极性，维护了群

众生活稳定

≥1万次 2000万次 20 20

满意度指

标

（20分）

服务对象

满意度

指标（20

分）

指标1 ：群众对基层民兵

工作的满意度
95% 95% 20 20

同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 100 99

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指

标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 惠安堡镇2022年农村义务优待金

主管部门 惠安堡镇人民政府 实施单位 惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 13.6998 13.6998 11.1002 10 81.00% 8.1

    其中：当年财政拨款 13.6998 13.6998 11.1002 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

目标1：完成本年度义务兵家庭优抚金发放。 目标1：完成本年度义务兵家庭优抚金发放。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（40分）

数量指标

（10分）

指标1：完成上半年义务

兵家庭优抚金发放
1 1 5 5 完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。指标2：完成下半年义务

兵家庭优抚金发放
1 1 5 5

质量指标

（10分）

指标1：完成本年度义务

兵家庭优抚金准确性
100% 100% 10 8

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分

时效指标

（10分）

指标1：完成本年度义务

兵家庭优抚金发放及时性
100% 100% 10 10

成本指标

（10分）

指标1：完成本年度义务

兵家庭优抚金发放
13.6998万元 11.1002万元 10 8.1 财政调减指标

效

益

指

标

（40分）

经济效益

指标（10

分）

指标1：完成本年度义务

兵家庭优抚金发放
明显 明显 10 8

社会效益

指标（10

分）

指标1：增加义务兵积极

应征报名氛围
效果显著 效果显著 10 10

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

可持续

影响指标

（10分）

指标1：提高义务兵积极

性
明显 明显 10 10

满意度指

标

（20分）

服务对象

满意度

指标（20

分）

指标1 ：义务兵家属对优

抚金发放工作的满意度
95% 96% 20 20

同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 100 84.1

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指

标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 惠安堡镇非煤矿山环境卫生整治

主管部门 实施单位 惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 25 25 25 10 100 10

    其中：当年财政拨款 25 25 25 — —

上年结转资金 0 — —

         其他资金 0 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

对萌城南211国道南河段两边山坡及萌城南通往矿区道路两边进行环境整

治，修复生态环境
已完成

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（40

分）

数量指标

（10分）

 指标1：山坡修整土方用量 3280 3280 3 3 完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

 指标2：渣土垃圾外运量 5230 5230 3 3

指标3：边坡、护坡整形回

垫土方
1000 1000 4 4

质量指标

（10分）

 指标1：边坡整治项目验收

合格率
100 100 10 10

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

时效指标

（10分）
 指标1：完成时间 2022年7月底 2022年7月底 10 10

成本指标

（10分）
 指标1：矿山环境整治费用 25万 25万 10 10

效

益

指

标

（40

分）

经济效益

指标（10

 指标1：带动经济可持续发

展
明显 明显 10 8

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

社会效益

指标（10
 指标1：群众生活条件改善 明显 明显 10 9

生态效益

指标（10
 指标1：生态环境改善 明显 明显 10 9

可持续

影响指标

 指标1： 群众卫生习惯改

善
明显 明显 10 9

满意

度指

服务对象

满意度
 指标1：周边群众满意度 95 95 20 18

同效益指标得分

计算方式。

总 　　　 分 100 93

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-

80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标

（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 惠安堡镇杜记沟村生猪养猪园区市政供水项目

主管部门 盐池县惠安堡镇人民政府 实施单位 盐池县惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率

年度资金总额： 15.056458 15.056458 15.056458 100%

    其中：当年财政拨款 15.056458 15.056458 15.056458 100%

上年结转资金

         其他资金

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

惠安堡镇杜记沟村生猪养猪园区市政供水项目，实现供水结构优化，提高水资源利用
效率，激发受益群众发展动力。

惠安堡镇杜记沟村生猪养猪园区市政供水项目，实现供
水结构优化，提高水资源利用效率，激发受益群众发展

动力。

绩

效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指标值

（A）
全年实际值

（B）
分值 得分

得分计算方
法

偏差原因分
析

及改进措施

产
出

指
标

（40分）

数量指标

（10分）

指标1：圆形检查井 2座 2座 3 3
完成值达到

指标值，记
满分；未达
到指标值，
按B/A或A/B×
该指标分值

记分。
指标2：机械挖填管沟 2200米 2200米 2 3

指标3：电力电缆 130米 130米 4 4

质量指标
（10分）

指标1：项目验收合格率 100% 100% 10 10

1.若为定性
指标，则根

据“三档”
原则分别按
照指标值的

100-80%
（含）、80-
50%（含）、

50-0%来记分
。
2.若为定量

指标，完成
值达到指标
值，记满

分；未达到

时效指标
（10分）

指标1：完成时间 2022年12月 2022年12月 10 10

成本指标
（10分）

指标1：本次投入资金 15.056458万元
15.056458万

元
10 10

效
益
指

标
（40分）

社会效益
指标

（10分）

指标1：实现供水结构优
化

效果显著 效果显著 10 10

1.若为定性
指标，则根

据“三档”
原则分别按
照指标值的

100-80%
（含）、80-
50%（含）、

50-0%来记分
。
2.若为定量

指标，完成
值达到指标
值，记满

分；未达到

生态效益
（10分）

指标2：人居环境改善 明显 明显 10 10

可持续
影响指标
（10分）

指标1：提高水资源利用
效率，激发受益群众发展
动力

长期 长期 10 5

满意度指标
（20分）

服务对象

满意度
指标

（20分）

指标1：项目村农民满意
度

95% 95% 20 18
同效益指标
得分计算方

式。

总 　　　 分 89 83

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）
、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值

为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。
　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 惠安堡镇2022年路灯管理维护项目

主管部门 盐池县惠安堡镇人民政府 实施单位 盐池县惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率

年度资金总额： 10 10 10 100%

    其中：当年财政拨款 10 10 10 100%

上年结转资金

         其他资金

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

惠安堡镇2022年路灯管理维护项目，确保农户出行照明，提升农民居住环境，有效提
高人居环境整治。

惠安堡镇2022年路灯管理维护项目，确保农户出行照
明，提升农民居住环境，有效提高人居环境整治。

绩

效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指标值

（A）
全年实际值

（B）
分值 得分

得分计算方
法

偏差原因分
析

及改进措施

产

出
指
标

（40分）

数量指标
（10分）

指标1：日常维护检修路
灯

12期 12期 5 5
完成值达到

指标值，记
满分；未达
到指标值，
按B/A或A/B×
该指标分值

记分。
指标2：维修路灯 2次 2次 5 5

质量指标
（10分）

指标1：路灯照明时长 5小时 5小时% 10 10

1.若为定性
指标，则根

据“三档”
原则分别按
照指标值的

100-80%
（含）、80-
50%（含）、

50-0%来记分
。
2.若为定量

指标，完成
值达到指标
值，记满

分；未达到

时效指标
（10分）

指标1：按月进行路灯维
护管理。

1次/月 1次/月 10 10

成本指标
（10分）

指标1：本次投入资金 10万元 10万元 10 10

效
益

指
标

（40分）

社会效益
指标

（10分）
指标1：出行方便 效果显著 效果显著 10 10

1.若为定性
指标，则根

据“三档”
原则分别按
照指标值的

100-80%
（含）、80-
50%（含）、
50-0%来记分

。
2.若为定量
指标，完成

值达到指标
值，记满
分；未达到

指标值，按
B/A或A/B×
该指标分值

记分。

经济效益
（10分）

指标2：带动经济发展 明显 明显 10 8

生态效益
（10分）

指标3：节能减排率 98% 98% 10 5

可持续
影响指标
（10分）

指标1：可持续影响率 98% 98% 10 10

满意度指标
（20分）

服务对象

满意度
指标

（20分）

指标1：项目村农民满意
度

95% 95% 20 20
同效益指标
得分计算方

式。

总 　　　 分 100 93

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）
、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值

为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。
　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 惠安堡镇黄花分拣车间建设项目

主管部门 盐池县惠安堡镇人民政府 实施单位 盐池县惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率

年度资金总额： 20 20 20 100%

    其中：当年财政拨款 20 20 20 100%

上年结转资金

         其他资金

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

惠安堡镇黄花分拣车间建设项目，推动产业转型，增加村集体收入；实现规模化产业
化发展；发展村集体经济，激发受益群众发展动力。

惠安堡镇黄花分拣车间建设项目，推动产业转型，增加
村集体收入；实现规模化产业化发展；发展村集体经

济，激发受益群众发展动力。

绩

效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指标值

（A）
全年实际值

（B）
分值 得分

得分计算方
法

偏差原因分
析

及改进措施

产
出

指
标

（40分）

数量指标

（10分）

指标1：分区隔断 3个 3个 3 3
完成值达到

指标值，记
满分；未达
到指标值，
按B/A或A/B×
该指标分值

记分。
指标2：全封闭通道 1条 1条 3 3

指标3：黄花封包机 2台 2台 4 4

质量指标
（10分）

指标1：项目验收合格率 100% 100% 10 10

1.若为定性
指标，则根

据“三档”
原则分别按
照指标值的

100-80%
（含）、80-
50%（含）、

50-0%来记分
。
2.若为定量

指标，完成
值达到指标
值，记满

分；未达到

时效指标
（10分）

指标1：完成时间 2022年8月 2022年8月 10 10

成本指标
（10分）

指标1：本次投入资金 20万元 20万元 10 10

效
益
指

标
（40分）

社会效益
指标

（10分）

指标1：实现规模化产业
化发展

明显改善 明显改善 10 8

1.若为定性
指标，则根

据“三档”
原则分别按
照指标值的

100-80%
（含）、80-
50%（含）、

50-0%来记分
。
2.若为定量

指标，完成
值达到指标
值，记满

分；未达到

经济效益
（10分）

指标2：提高经济合作社
收入

明显改善 明显改善 10 8

可持续
影响指标
（10分）

指标1：发展村集体经
济，激发受益群众发展动
力

长期 长期 10 8

满意度指标
（20分）

服务对象

满意度
指标

（20分）

指标1：项目村农民满意
度

95% 95% 20 20
同效益指标
得分计算方

式。

总 　　　 分 90 84

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）
、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值

为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。
　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 惠安堡镇惠安堡镇水毁道路维修项目

主管部门 盐池县惠安堡镇人民政府 实施单位 盐池县惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率

年度资金总额： 29 29 0 0%

    其中：当年财政拨款 29 29 0 0%

上年结转资金

         其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

惠安堡镇惠安堡镇水毁道路维修项目，改善村庄交通环境，提升人居环境整治。
惠安堡镇惠安堡镇水毁道路维修项目，改善村庄交通环

境，提升人居环境整治。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分

得分计算方

法

偏差原因分

析
及改进措施

产

出

指

标

（40分）

数量指标

（10分）

指标1：施天池村、东圈

村水毁道路
6公里 6公里 2 2

完成值达到

指标值，记

满分；未达
到指标值，
按B/A或A/B×
该指标分值

记分。

指标2：贺斗沟村、新庄

村水毁道路
8公里 8公里 2 2

指标3：陈记山村、石下

河村水毁道路
8公里 8公里 2 2

指标4：高兴庄村、许窝

棚村水毁道路
6公里 6公里 2 2

指标5：钱记塬村、王庄

科村、王大夫掌村水毁道

路

12公里 12公里 2 2

质量指标

（10分）
指标1：项目验收合格率 100% 100% 10 10

1.若为定性

指标，则根

据“三档”

原则分别按

照指标值的

100-80%

（含）、80-

50%（含）、

50-0%来记分

。

2.若为定量

指标，完成

值达到指标

值，记满

分；未达到

时效指标

（10分）

指标1：规定时点任务完

成率
100% 100% 10 10

成本指标

（10分）
指标1：本次投入资金 29万元 29万元 10 10

效

益

指

标

（40分）

社会效益

指标

（10分）

指标1：改善村庄交通环

境
显著 显著 10 8

1.若为定性

指标，则根

据“三档”

原则分别按

照指标值的

100-80%

（含）、80-

50%（含）、

50-0%来记分

。

可持续

影响指标

（10分）

指标1：提升人居环境整

治
长期 长期 10 8

满意度指标

（20分）

服务对象

满意度

指标

（20分）

指标1：项目村农民满意

度
95% 95% 20 20

同效益指标

得分计算方

式。

总 　　　 分 80 76

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）

、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值

为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 惠安堡镇万亩科技生物示范园道路工程增加量项目

主管部门 盐池县惠安堡镇人民政府 实施单位 盐池县惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率

年度资金总额： 20 20 20 100%

    其中：当年财政拨款 20 20 20 100%

上年结转资金

         其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

惠安堡镇万亩科技生物示范园道路工程增加量项目 ，完善园区硬件设施，改善园区交

通状况，推动园区建设发展。

惠安堡镇万亩科技生物示范园道路工程增加量项目 ，完

善园区硬件设施，改善园区交通状况，推动园区建设发

展。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分

得分计算方

法

偏差原因分

析

及改进措施

产

出

指

标

（40分）

数量指标

（10分）
指标1：水泥混凝土路 0.5公里 0.5公里 10 10

完成值达到

指标值，记

满分；未达

到指标值，
按B/A或A/B×

质量指标

（10分）
指标1：项目验收合格率 100% 100% 10 10

1.若为定性

指标，则根

据“三档”

原则分别按

照指标值的

100-80%

（含）、80-

50%（含）、

50-0%来记分

。

2.若为定量

指标，完成

值达到指标

值，记满

分；未达到

时效指标

（10分）

指标1：规定时点任务完

成率
100% 100% 10 10

成本指标

（10分）
指标1：本次投入资金 20万元 20万元 10 10

效

益

指

标

（40分）

社会效益

指标

（10分）

指标1：改善园区交通环

境
显著 显著 10 8

1.若为定性

指标，则根

据“三档”

原则分别按

照指标值的

100-80%

（含）、80-

50%（含）、

50-0%来记分

。

可持续

影响指标

（10分）

指标1：提升园区生产建

设能力
长期 长期 10 8

满意度指标

（20分）

服务对象

满意度

指标

（20分）

指标1：项目村农民满意

度
95% 95% 20 20

同效益指标

得分计算方

式。

总 　　　 分 80 76

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）

、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值

为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 惠安堡镇2021年修编惠安堡镇总体规划项目

主管部门 盐池县惠安堡镇人民政府 实施单位 盐池县惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率

年度资金总额： 98.6 98.6 98.6 100%

    其中：当年财政拨款 98.6 98.6 98.6 100%

上年结转资金

         其他资金

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

惠安堡镇2021年修编惠安堡镇总体规划项目,完善镇区总体规划、优化空间布局效果。
惠安堡镇2021年修编惠安堡镇总体规划项目,完善镇区

总体规划、优化空间布局效果。

绩

效
指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分

得分计算方

法

偏差原因分
析

及改进措施

产

出

指

标
（40分）

数量指标

（10分）

指标1：测绘合同 2份 2份 3 3
完成值达到

指标值，记

满分；未达
到指标值，
按B/A或A/B×
该指标分值

记分。

指标2：建设工程设计合

同
4份 4份 3 3

指标3：测绘项目报告 1份 1份 4 4

质量指标

（10分）
指标1：项目验收合格率 100% 100% 10 10

1.若为定性
指标，则根

据“三档”

原则分别按
照指标值的

100-80%

（含）、80-
50%（含）、

50-0%来记分

。
2.若为定量

指标，完成

值达到指标
值，记满

分；未达到

时效指标
（10分）

指标1：完成时间 2022年8月 2022年8月 10 10

成本指标

（10分）
指标1：本次投入资金 98.6万元 98.6万元 10 10

效

益

指
标

（40分）

社会效益

指标

（10分）

指标1：改善镇区空间布

局效果
显著 显著 10 8

1.若为定性
指标，则根

据“三档”

原则分别按
照指标值的

100-80%

（含）、80-
50%（含）、

50-0%来记分

。

可持续

影响指标

（10分）

指标1：项目持续运营年
限

≥20年 ≥20年 10 8

满意度指标

（20分）

服务对象

满意度

指标
（20分）

指标1：项目村农民满意

度
95% 95% 20 20

同效益指标

得分计算方

式。

总 　　　 分 80 76

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-80%（含）

、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值

为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 林木抚育经费

主管部门 【203】盐池县惠安堡镇 实施单位 盐池县惠安堡镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 34.05 34.05 26.24354 10 77% 7

    其中：当年财政拨款 34.05 34.05 26.24354 — 77% —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

目标1：预计对全镇及历年来种植树木进行除草、抚育、浇水，确保无杂草
、死树，保证树木的成活率。

完成全镇及历年来种植树木进行除草、抚育、浇水，确保无杂草、
死树，保证树木的成活率。

绩
效

指
标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产
出

指
标

（40

分）

数量指标
（10分）

指标1：林木抚育及浇水
棵数：

121561棵， 121561棵，

10 10

完成值达到指标
值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。指标2：林木抚育及浇水
面积：

2894亩 2894亩

质量指标
（10分）

指标1：树木成活率： ≥98% 98% 10 9

1.若为定性指
标，则根据“三
档”原则分别按

照指标值的100-
80%（含）、80-
50%（含）、50-

0%来记分。
2.若为定量指
标，完成值达到

指标值，记满
分；未达到指标

值，按B/A或
A/B×该指标分
值记分。

时效指标

（10分）

指标1：林木抚育及时程

度及效率：
≥90% 98% 10 10

成本指标
（10分）

指标1：涂红刷白、抚育
、浇水、修剪费用：

34.05 26.24354 7 7

效

益
指
标

（40
分）

社会效益
指标（10分）

指标1：树立人人保护树
木意识

≥98% 98% 10 9

1.若为定性指
标，则根据“三

档”原则分别按
照指标值的100-
80%（含）、80-

50%（含）、50-
0%来记分。
2.若为定量指

标，完成值达到
指标值，记满

经济效益指标
（10分）

带动农民增收 明显 明显 10 9

生态效益指标 指标1：空气质量优良率 上升 上升 10 10

可持续
影响指标

（10分）

指标1：促进生态平衡率 ≥98% 98% 10 10

满意
度指

标
（20
分）

服务对象
满意度

指标（20分）

指标1：群众林业工作满
意度：

≥95% 95% 20 20
同效益指标得分
计算方式。

总 　　　 分 100 94

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的100-
80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指标（即

指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。
　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



附件2

盐池县本级部门项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 惠安堡镇王爱忠一次性救助资金

主管部门 盐池县信访局 实施单位 惠安堡镇人民政府

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 4.5 4.5 4.5 10 100% 10

    其中：当年财政拨款 4.5 4.5 4.5 — —

上年结转资金 0 0 0 — —

         其他资金 0 0 0 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

有效解决信访人王爱忠遗留问题 信访人王爱忠遗留问题彻底化解

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标值

（A）

全年实际值

（B）
分值 得分 得分计算方法

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（40

分）

数量指标

（10分）
1人 100% 100% 10 10

完成值达到指标

值，记满分；未

达到指标值，按
B/A或A/B×该指

标分值记分。

无

质量指标

（10分）

受益对象资格审查、资金

发放准确率
100% 100% 10 10

1.若为定性指

标，则根据“三

档”原则分别按

照指标值的100-

80%（含）、80-

50%（含）、50-

0%来记分。

2.若为定量指

标，完成值达到

指标值，记满

分；未达到指标

值，按B/A或

A/B×该指标分

值记分。

无

时效指标

（10分）
救助资金及时发放 100% 100% 10 10 无

成本指标

（10分）
发放标准 45000 45000 10 10 无

效

益

指

标

（40

分）

社会效益

指标（10

分）

及时化解疑难信访事项，

保障社会稳定
及时化解 已化解 10 10 无

经济效益

指标（10

分）

提升困难群众生活水平 明显 明显 10 10

可持续

影响指标

（10分）

疑难信访问题化解制度 建立 建立 10 10 无

满意

度指

标

（20

分）

服务对象

满意度

指标（20

分）

服务对象

满意度
100% 100% 20 20

同效益指标得分

计算方式。
无

总 　　　 分 90 90

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档：分别按照指标值的

100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。


